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1. Revision af Sejs Skole veerdigrundlag, principper og retningslinjer

Hele dokumentet er revideret af Sejs Skoles Skolebestyrelse juni 2017.

Punkt 2 til 3.1.3. er revideret af Sejs Skoles Skolebestyrelse august 2021

Punkt 3.1.4 til 3.1.11 er revideret af Sejs Skole Skolebestyrelse september 2021
Punkt 3.1.12 til 3.1.13 er revideret af Sejs Skoles Skolebestyrelse januar 2022
Punkt 3.1.14 til 3.1.15 er revideret af Sejs Skoles Skolebestyrelse marts 2022
Punkt 3.1.16 til 3.1.17 er revideret af Sejs Skoles Skolebestyrelse maj 2022
Punkt 3.2 til 3.4 er revideret af Sejs Skoles Skolebestyrelse juni 2022

Punkt 3.5 er revideret af Sejs Skoles Skolebestyrelse november 2022

3.1.9 og 3.1.16 er fjernet, da indholdet er uaktuelt. 24.9.2025

3.1.11 0g 3.1.17 er revideret 24.9.2025



2. Veerdigrundlag for Sejs Skole

Sejs Skoles mission er at vaere folkeskole for alle bgrn i skoledistriktet.
Sejs skole baserer sit virke pa 3 grundvaerdier:

Feellesskab og trivsel

Feaellesskab og trivsel er helt grundlaeggende forudsaetninger for et godt laeringsmiljg og en god dagligdag for
alle. Vi vil understgtte et feellesskab baseret pa samarbejde og tillid med plads til forskellighed og individualitet
og med respekt for ordentlighed, basal mellemmenneskelig moral og god omgang med hinanden.

Kvalitet og ambition

Alle skal ggre det sa godt de kan, og alle skal kvalitetsudvikle praksis og hverdag pa alle niveauer. Vores ambi-
tion er, at alle bgrn far lzert og udviklet sig sa meget, som det enkelte barn har forudszaetninger og muligheder
for i det leeringsmiljg, som vi har ansvaret for at skabe rammerne om. Det sker i samspil med professionelle og
engagerede voksne, der vil bgrnene og hinanden noget og har noget pa hjerte.

Udsyn og mod

Vi skal turde udforske og diskutere verden omkring os og lade os inspirere lokalt og globalt, sa vores skole far
@je pa nye muligheder, og sa vores elever pa alle mader rustes til at mgde verden selvstaendigt og kritisk, finde
muligheder og se nye veje nu og i fremtiden.

Sejs Skoles vision er, at alle bgrnenes potentialer udfoldes optimalt, saledes at alle har de bedste vilkar for at
udvikle sig som nogen og til noget.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3. Principper

Om principper: udarbejdelse, implementering og tilsyn

| folkeskolelovsammenhaeng er et princip en grundtanke, der rummer en forestilling om, i hvilken retning sko-
lens virksomhed skal bevaege sig.

e Princippet skal vaere formuleret sa konkret, at der ikke er tvivl om hensigten, og at arbejdet i skolen
uden stgrre problemer kan indrettes efter det.

e Et godt princip er kortfattet og kontant formuleret, og det skal veere sa rummeligt, at nye behov og si-
tuationer kan passes ind, uden princippet skal @ndres. Et princip ma ikke formuleres som et diktat.

e For mange vage udtryk g@r det vanskeligt at udarbejde handlingsplaner. Det skal veere synligt for en-
hver, om principperne er fulgt eller ej.

e Principperne skal afspejle, hvilke veerdier man gnsker, skolen skal praeges af.

e Skolelederen skal have plads til at vaelge mellem flere konkrete muligheder, nar princippet skal omsaet-
tes til praksis.

e Et nyt princip skal veere i overensstemmelse med de gvrige principper for skolens virksomhed.

Det er vigtigt, at skoleledelsen far mulighed for at vaelge mellem flere konkrete tiltag for at omsaette skolebe-
styrelsens principper til handling.

Sammen med sine medarbejdere skal skolelederen have mulighed for at afggre, hvordan principperne bedst
omseettes til handling. Skolens leder og ansatte skal have sikkerhed for, at skolens daglige administration og
drift kan forega sammenhangende, roligt og sikkert. Samtidig har skolelederen pligt til at orientere bestyrelsen
om, hvordan arbejdet skrider frem.

Skolebestyrelsen afggr Isbende, om der er behov for at endre og/eller stramme principperne for at sikre, at
hensigten med principperne kommer til udtryk i skolens dagligdag.

Principper ligger i forlaengelse af sdvel skolens vaerdiregelsaet og skolens gvrige principper som af kommunens
mal og rammer samt Folkeskoleloven.

Der er en raekke omrader - jf. blandt andet folkeskolelovens § 44, stk. 2 - som skolebestyrelsen har pligt til at
lave principper for (i nedenstaende markeret med *). Herudover kan skolebestyrelsen lave alle gvrige princip-

per, der er relevante for netop deres skole.
For at blive effektfulde, skal principperne fglges op af handleplaner, tilsyn og evaluering:

e Princippet udarbejdes

e Skolelederen formidler princippet til foreeldre, elever og medarbejdere.

e Skolelederen implementerer princippet efter drgftelse med skolebestyrelsen.
e Skolebestyrelsen fgrer tilsyn med, hvordan skolen efterlever princippet.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3.1. Undervisningens organisering

Formalet med undervisningens organisering er at skabe rammer, der sikrer hver enkelt elev bedst mulig lsering

og trivsel.
3.1.1. Elevernes placering i klasser
Principper: Praksis:

Skolen tilstraeber, at der pa klassetrinnet dannes
klasser med ligelig fordeling af eleverne i forhold til
k@n, bopzel i skoledistriktet og kendte kompeten-
cer.

Skolen tilstreeber at orientere foraeldrene om, hvor-
dan der arbejdes med klassedannelsen.

Skolen tilstreeber gennem samarbejde med de insti-
tutioner, der afleverer bgrn til skolen, at danne sig
indtryk af bgrnene med henblik pa den bedst mu-
lige klassedannelse.

Skolen tilstraeber at orientere og hgre skolebesty-
relsen og foraeldrene sa tidligt som muligt, hvis
elevtallet eller paedagogiske eller faglige forhold
ngdvendigger nye klassedannelser.

Skolen og de omkringliggende daginstitutioner ar-
bejder sammen om brobygning fra bgrnehave til
skole beskrevet i “Den gode overgang fra bgrne-
have til skole”, som findes pa skolens hjemmeside.
Denne revideres i samarbejde med bgrnehaverne
hvert ar. Heri kan man laese, hvordan skolen laerer
de nye bgrn at kende og bl.a. pa den baggrund dan-
ner skolens ledelse de nye klasser, som bgrnene
skal ga i de f@rste op til 7 ar.

Pt. er det praksis, at vi danner nye klasser pa argan-
gen ved overgang til 7. klasse. Det ggr vi, fordi vi
har erfaringer med, at en argang kan fa tilfgrt ny
dynamik ved at blive gendannet i nye klasser, hvor
den enkelte elev far mulighed for at indga i nye
sammenhaenge og roller i skolen. Det giver ogsa en
bedre argangs-fglelse og letter praksis med at ar-
bejde pa tvaers af klasserne.

Ved nye elever til en argang afholdes altid en sam-
tale med den nye elev og foreeldre med henblik pa
at have sa godt et kendskab til eleven fgr klassepla-
cering. Her tages hensyn til sociale og faglige forud-
seetninger bade hos den nye elev og de eksiste-
rende klasser.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3.1.2. Holddannelse

Principper:

Skolen tilstraeber at bruge holddannelse pa tveers af
klasser og klassetrin, nar det kan fremme undervis-
ningsdifferentiering, elevernes motivation og feel-
lesskabet pa skolen.

Skolen tilstreeber at bruge holddannelse til szrlige
talentforlgb og szerlige faglige udviklingsforlgb for
alle elever.

Skolen tilstraeber, at elevernes synspunkter inddra-
ges i holddannelsen, og at grundlaget for holdpla-
ceringen er tydeligt for den enkelte elev.

Skolen tilstraeber at evaluere holddannelsen |g-
bende.

Praksis:

Vi anvender forskellige metoder til at danne hold
pa tveers af klasserne. Det kan veere efter leerings-
stil, niveau, interesse og engagement. Vi tilstreeber
at lave parallellaegning af fagfaglige timer pa en del
af argangene, hvor laererne har udtrykt gnske om
muligheder for holddannelse. Det er en seerlig tra-
dition, at vi pa 8. argang laver niveaudelt undervis-
ning i engelsk en stor del af aret. Derudover kan vi
forud for et skolear planlaegge muligheder for hold-
dannelser pa tveers af en argang efter gnske og vur-
deret behov herfor.

| seerlige temauger arbejder vi nogle gange med
hold pa tveers af argange inden for en afdeling (ind-
skoling, mellemtrin og udskoling). Seerligt pa mel-
lemtrinnet arbejder vi med disse aldersintegrerede
hold i den understgttende undervisning.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3.1.3. Elevernes undervisningstimetal

Principper:

Skolen fglger som udgangspunkt det af Ministeriet
fastsatte timetal.

Praksis:

Vi anvender minimum og vejledende timetal for
den fagfaglige undervisning pa alle argange. Derud-
over har vi spgt og faet dispensation til at konver-
tere dele af den understgttende undervisning til to-
voksen-ordninger for at fremme kvaliteten af ele-
vernes laering og trivsel.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3.1.4. Skoledagens lengde

Principper:

Skolen tilrettelaegger sa vidt muligt elevernes skole-
dage, sa undervisningen i indskolingen ligger i tids-
rummet 8.00-14.00, pa mellemtrinnet i tidsrummet
8.00-14.30 og i udskolingen i tidsrummet 8.00-
15.00.

Praksis:

Den skemalagte undervisning starter hverdag klok-
ken 8.00 og slutter senest klokken 14.20, da vi har
konverteret dele af den understgttende undervis-
ning til to-voksen-ordninger. For indskolingens ved-
kommende slutter undervisningen senest klokken
13.30. Efter endt undervisning dbner SFO’en. Pa
mellemtrinnet abner klubben, nar undervisningen
slutter. Der tages i sa stor udstraekning som muligt
hensyn til togtider og bustider pa linje 34, sa vente-
tid/spildtid sa vidt muligt undgas for elever fra op-
landet.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3.1.5. Skemalaegning

Principper:

Skemalaegningen har som mal at sikre eleverne en
bade sammenhangende og varieret skoledag.

Skoledagen planlaegges under hensyntagen til ele-
vernes behov for pauser og tid til at spise.

Skolen tilstreeber, at skemaet og evt. skemaandrin-
ger er kendt af elever, forzeldre, skolens medarbej-
dere, ledelse og relevante samarbejdspartnere.

Skolen tilstraeber, at skoledagen planlaegges, sa der
er mulighed for aktivitetsbaseret undervisning, eks-
kursioner og samarbejde med eksterne parter.

Praksis:

Vi arbejder med et fast grundskema for alle ansatte
og alle elever, som gelder for et halvt eller et helt
ar ad gangen. Derudover har vi i hver afdeling defi-
neret et antal dage og uger, som foregar uden det
normale grundskema. Det fremgar af en arsplan fra
skoledrets start. Og vi har et antal dage om aret,
hvor hele skolen ggr noget andet end at fglge
grundskemaet. Det er f.eks. skolernes motionsdag
fredag for efterarsferien og sidste dag inden jul.

De faste grundskemaer laves med afseet i bade @n-
sker fra de ansatte samt hensynet til paedagogiske
forhold for de enkelte klasser. Hertil kommer, at
skolens faglokaler er belagt 100% i en del fag, hvor-
for der ogsa tages hensyn til det.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3.1.6. Vikardaekning

Principper:

Skolen tilstraeber et hgjt fagligt niveau i undervis-
ningen ved vikardaekning.

Skolen tilstraeber, at vikardaekningen foregar sale-
des, at der arbejdes efter en vikarplan, som er ud-
arbejdet af den fraveerende lzerer.

Skolen tilstreeber en vedvarende og sammenhaen-
gende vikardaekning ved en undervisers leengereva-
rende fraveer.

10

Praksis:

Skolen har tilknyttet en fast stab af vikarer ud over,
at skolens faste personale i et mindre omfang an-
vendes som vikarer. Det er en fast politik, at den
fraveerende laerer udarbejder en vikarplan, som vi-
karen sa vidt muligt fglger. Den faste stab af vika-
rer bestar bl.a. af personer, som i flere ar har vaeret
tilknyttet i denne funktion og af fastansatte paeda-
gogmedhjzaelpere, som forst mgder i deres faste til-
knytning til skolen klokken 13 eller 14 i klub og SFO.
De kender skolen, bgrnene og lererne i forvejen.
Ved vikariater pa 14 dage og derover anvendes ikke
skiftende vikarer, men der indgas en fast aftale
med en eller to personer om at laese timerne.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3.1.7. Undervisningsdifferentiering

Principper:

Skolen tilstraeber, at undervisningen tilretteleegges
med hensyntagen til de enkelte elevers faglige og
personlige forudsaetninger.

11

Praksis:

Det tilstreebes i den fagfaglige undervisning at til-
rettelaegge undervisningen, sa den enkelte elev ud-
fordres tilpas. Dette ggres bl.a. ved at anvende for-
skellige arbejdsformer og undervisningsformer. Op-
gaverne kan ofte Igses pa forskellige mader og ni-
veauer ligesom volumen af arbejde og opgaver kan
tilpasses de enkelte bgrn og grupper af bgrn.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3.1.8. Tema- og projektforigb

Principper:

Skolen tilstraeber, at tema- og projektforlgb mulig-
gor samarbejde pa tvaers af argange.

Skolen tilstreeber, at tema- og projektforlgb fast-
leegges i skolens arsplan inden skolearets begyn-
delse.

Skolen tilstraeber at informere hjemmene i god tid
om tema- og projektforlgbenes formal, indhold og
organisering og om eventuelle a&ndringer i elever-
nes mgdetid.

Skolen tilstreeber, at der i organiseringen af tema-
og projektforlgb tages specielt hensyn til elever,
der har det svaert med opbruddet i skolens faste
struktur.

12

Praksis:

Ved skolearets planlaegning placeres tema- og pro-
jektforlgb i skolens kalender. | den forbindelse
treeffes aftale om, hvilke forlgb der indeholder
samarbejde pa tvaers af en argang, og hvilke der gar
pa tveers af en afdeling. Typisk har bade indskolin-
gen og mellemtrinnet en emneuge, der gar pa
tveers af hele afdelingen.

Det er praksis, at elever med seerlige behov fglger
en nar voksen i sddanne forlgb, sa der skabes
stgrst mulig tryghed for den enkelte.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3.1.9. Elevernes hjemmeaktiviteter

Principper:

Skolen tilstraeber at involvere hjemmene i elever-
nes laering med opgaver og ideer til hjemmeaktivi-
teter, der understgtter den faglige lzering.

Skolen tilstraeber, at elevernes hjemmeaktiviteter:

e er motiverende

e inddrager forzldrene.

e viser foraeldrene, hvad eleven laerer i sko-
len.
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Praksis:

Pa baggrund af et arbejde i samarbejde med skole-
bestyrelsen, er der udarbejdet et dokument, som
beskriver forventninger og aftaler omkring hjem-
mearbejde pa de enkelte argange.

Pa baggrund af et arbejde i samarbejde med skole-
bestyrelsen, er der udarbejdet et dokument (en po-
litik), som beskriver forventninger og aftaler om-
kring hjemmearbejde pa de enkelte argange.

Lektier og hjemmearbejde pa Sejs Skole

Pa Sejs Skole er lektier en integreret del af undervisningen og bi-
drager til den samlede laering. Den enkelte leerer vurderer, hvilke
lektier og hvilken maengde af lektier, der understgtter og bidrager
til elevernes leering.

Ordet lektier deekker over ikke leererstyrede men mere selvstaen-
dige elevaktiviteter, som bade kan foregé i og udenfor skoletid
(hjemmearbejde). Lektier og hjemmearbejde er til dels preeget af
traening, gentagelser og repetition.

Lektierne skal veere tilpasset den enkelte elev, sadan at de diffe-
rentierede lektier styrker og udfordrer den enkelte elevs laering,
medansvar, arbejdsvaner, arbejdsglaede, engagement og motiva-
tion. Feedback pé lektier er en del af skolens evalueringskultur,
hvor der i hgj grad laegges vaegt pa en lgbende anerkendende og
laerende feedback frem for udelukkende kontrol af samtlige lek-
tier.

Roller og ansvar

Leerer g foraeldre har forskellige roller i forhold til lektiearbejdet.
Det er leereren, der stiller lektieopgaverne, og det er laererens an-
svar at sikre, at eleverne kan lgse dem. Det er foreeldrenes an-
svar at skabe tid og rum til de lektier som bliver hiemmearbejde,
samt bidrage til en positiv atmosfaere omkring hjemmearbejdet.
Skolen o i UUV, hvor eleverne individuelt eller i sam-

arbejde med andre kan fa laererhjeelp til lektierne.

Folgende er aftalt som ramme i forhold til lektier og
hjemmearbejde i afdelingerne

Indskolingen

Dansk

®  Bgrnene skal leese 15-20 minutter hver dag.

® | 1. klasse er lektierne til vejledt leesning en del af den
daglige lsesning. | 1. klasse skal barnene skrive om
den bog, de har faet til vejledt lsesning.

® | 2. 0g 3. klasse kan der periodevis komme skriftlige
opgaver, der skal laves feerdig hiemme.

® | perioder kan der vaere staveord, der skal oves
hjemme.
Matematik

®  Bgrnene far lektier for en gang om ugen. De fér ca. 2
sider for fx i deres Trixbog, ekstra materiale eller pa
lpsark. Lektierne markeres med kryds og dato.

Foreeldrene informeres hver fredag via ugeplanen om evt. lektier
samt aktiviteter i den kommende uge.

Mellemtrinnet:
Generelt er der pa mellemtrinnet ikke dag til dag lektier. Som ud-
gangspunkt tilretteleegges arbejdsmaengden, séa alle har



14

mulighed for at na det i skoletiden. Der vil dog veere daglige lee-
selektier efter dansklaerernes vejledning.

| perioder kan der veere:

e  Treeningslektier (fx traeningsopgaver i form af staveord
/ diktat og automatisering af tabeller m.m.)

®  Faerdiggorelseslektier (Individuelle feerdiggerelses af
opgaver / lektier)

| lobet af skoleéret vil der pa alle argange veere skriftlige opgaver
eller projekter, som pabegyndes i skolen og som feerdigggres
hjemme. Starre opgaver, afleveringsopgaver samt fremlaeggelser
kan kraeve hjemmearbejde og foreeldrehjaelp, men varsles i god
tid.

Udskolingen:

Der vil nadvendigvis vaere dag-til-dag-lektier i overbygningen,
men maengden af denne lektie begreenses sa vidt muligt grundet
elevernes allerede lange skoleuge. Lektierne vil kunne besta af:

e  Treeningslektier (fx leesetraening, grammatiktraening,
traeening af diverse feerdigheder m.m.)

(] Forberedelseslektier (fx lees en tekst, find viden om et
emne, sage informationer m.m.)

e feaerdigggrelseslektier (feerdiggerelse af lektier)

Eleverne far sa vidt muligt tid til afleveringer og projekter i under-
visningen, men ogsa her vil der kunne veere hjemmearbejde be-
staende af:

®  Udbygningslektier (fx feerdiggerelse af afleveringer)

®  Integrerede lektier (fagrapporter, projektarbejde, starre
opgaver i forbindelse med skoleforlgbet)

Deadlines for afleveringer aftales, hvis muligt, med eleverne, s&
de far lidt indflydelse pé& at fordele arbejdsmaengden jeevnt over
tid.

Generelt: / indskolingen anvendes Ugeplaner. P& mellemtrinnet
og i udskolingen skal Kalenderen i Aula anvendes. Det er faglae-
rerens ansvar, at al lektie bliver skrevet heri — dette for at hjselpe
elever og foraeldre med at planlaegge og disponere tiden.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3.1.10. Motion og bevaegelse

Principper:

Skolen tilstraeber, at motion og bevaegelse inddra-
ges hver dag i skolens liv.
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Praksis:

Det enkelte team og den enkelte leerer og psedagog
indtaenker i undervisningens tilretteleeggelse bevee-
gelse og ”brain breaks”, som enten understgtter
leeringsaktiviteten eller giver "ilt” til hjernen.

Pa Sejs Skole er der en lang tradition for at lave ak-
tiviteter uden for skolens omrade. Eleverne gar og
cykler derfor ofte til de steder, hvor undervisningen
er henlagt — skoven, heden, Aqua m.m. Det er en
del af vores kultur, at vi ofte befordrer os selv, og at
eleverne helt fra indskolingen lzerer at cykle i sam-
let flok til diverse aktiviteter.

Eleverne far pa alle klassetrin det vejledende time-
tal i idreet. | pauser er der rammer for, hvilke ude-
omrader, der kan og skal anvendes, og der bruger
vi alle de omrader, der er tilgaengelige for os, lige-
som vi bruger hallen, sa der kan forega sa meget fy-
sisk aktivitet som muligt. Derudover opfordrer vi til,
at sa mange bgrn som muligt selv transporterer sig
i skole enten pa gaben eller cykel.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3.1.11. Valgfag i udskolingen

Principper:

Skolen tilstraeber bade at tilbyde og oprette alle de
fire lovbestemte valgfag handvaerk & design, billed-
kunst, musik og madkundskab til 7. og 8. argang.

Til 9. argang tilstraebes at tilbyde andre valgfag, end
de valgfag, der oprettet for 7. og 8. argang. Et sam-
arbejde med ungdomsskolen og foreningslivet kan
vaere en mulighed og elevernes gnsker taenkes
med.
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Praksis:

Med 3 spor pa argangen er det muligt at oprette
alle de 4 valgfag for eleverne i 7. og 8. argang, hvil-
ket vi er lykkes med ind til videre. For 9. argangs
vedkommende opretter vi forskellige hold med af-
st i gnsker fra eleverne og skolens kapacitet. Det
tilstraebes at veere noget andet, end de 4 obligatori-
ske valgmuligheder, som der er for 7. og 8. argang.
Det kan f.eks. veaere dans og haekling.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3.1.12.

Principper:

Skolen tilstraeber at samarbejde med forzeldrene og
eleven om tilrettelaeggelsen af den supplerende un-
dervisning og specialundervisningen.

Skolen tilstreeber og udvikler Igbende den special-
padagogiske kompetence i personalegruppen til at
specialundervisning og supplerende undervisning
kan gives pa skolen til de elever, der skgnnes at
have behov for det for at kunne deltage i den al-
mindelige klasseundervisning.
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Supplerende undervisning og specialundervisning

Praksis:

Pa skolen udvikler vi Igbende pa vores mellemfor-
mer, som indeholder en bred vifte af tiltag, som en-
kelte elever deltager i af forskellige grunde i kortere
eller laengere tid, alt efter, hvilken form for support
eleven har brug for, for at kunne deltage i skoleda-
gen pa skolen.

Vi har organiseret det afdelingsvis, sa der er et set
up for hhv. indskoling, mellemtrin og udskoling. Det
er bl.a. kendetegnet ved, at klasselaererne og de
mere faste leerere og vejledere i mellemformerne
arbejder teet sammen om de enkelte elever.

Vi arbejder pa at fa en beskrivelse af vores mellem-
former pa skolens hjemmeside. Der kan henvises til
Ministeriets beskrivelser samt Silkeborg Kommunes
ditto.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3.1.13. Dansk som andetsprog

Principper: Praksis:

Skolen tilstraeber at ggre foraeldre til tosprogede Skolen samarbejder med Videncenter for sprog og
elever opmarksomme pa muligheden for undervis- lzesning om indsatsen. Skolen har uddannet perso-
ning af eleverne i dansk som andetsprog. nale til at varetage undervisningen i Dansk som an-

detsprog. Undervisningen placeres pa mindre hold i
udvalgte timer, sa elevernes samlede undervis-
ningstid svarer til stamklassens.

Organiseringen af undervisningen i dansk som an-

detsprog skal sa vidt muligt tage hensyn til elever-

nes behov for at veere en del af klassefaellesskabet.
Det padagogiske personale understgttes i arbejdet
med de tosprogede bgrn i undervisningen.

Tilbage til indholdsfortegnelsen
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3.1.14.

Principper:

Skolen skal tilstreebe at fglge den timefordelings-
plan, som er udmeldt fra undervisningsministeriet.

Hvis kommunalbestyrelsen beslutter, at der ogsa
skal gives undervisning i et fag pa et andet klasse-
trin end det, folkeskoleloven foreskriver, ma skole-
bestyrelsen fastsaette principper for, hvordan det
handteres pa skolen.
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Fagenes fordeling pa klassetrin

Praksis:

Skolen fglger den timefordelingsplan, som over en
5-6 arig periode er andret og fortsat andres ar for
ar for at implementere en raekke politiske beslut-
ninger. Denne praksis fortsaettes fremover.

Kommunalbestyrelsen har ikke besluttet, at der
skal undervises i fag pa andre klassetrin, end det fo-
reskrevne. S

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3.1.15. Den abne skole

Principper:

Det tilstraebes, at samarbejdet mellem skolen og
det omgivende samfund bade bestar af aktiviteter i
undervisningen og i fritidsdelen.

Det tilstraebes, at samarbejdet med musik-, kunst-
og kulturskoler bidrager til at udvikle skolens musik
og billedkunstundervisning samt inspirerer ele-
verne til at udfolde deres musikalske og kunstneri-
ske evner og interesser evt. pa eliteniveau.

Det tilstreebes, at samarbejdet med idraetsforenin-
gerne styrker elevernes mulighed for at dyrke elite-
idraet og giver eleverne en stgrre indsigt i variatio-
nen af idreetsgrene og lyst til deltagelse i det lokale
idraetsliv.

Samarbejdet med ungdomsskolen giver eleverne
mulighed for et alternativt uddannelsestilbud, nar
det er til gavn for deres laering og motivation.

Det tilstraebes, at samarbejdet med erhvervslivet
styrker elevernes evne til innovation og ivaerksaet-
teri samt deres uddannelses-, erhvervs- og arbejds-
markedsorientering.

Inddragelse af udefrakommende personer i under-
visningen kan ske ud fra vurderingen af, at deres
deltagelse hgjner kvaliteten, og de bidrager med
kompetencer, som ikke er pa skolen.

Det tilstraebes at inddrage foraeldre i planlaegning
og gennemfgrelse af aktiviteter knyttet til den dbne
skole.

Aktiviteterne i samarbejdet mellem skole og det
omgivende samfund er organiseret efter klare afta-
ler, ansvarsfordeling og med en hgj sikkerhed for
alle elever.

20

Praksis:

Sejs Skole vil rigtig gerne samarbejde med det om-
givende samfund. Der er fokus pa, at samarbejdet
skal vaere berigende bade fagligt, kulturelt og soci-
alt. Skolen har etablerede og formaliserede samar-
bejder med Den kreative skole. Derudover er der
rigtig meget samarbejde med andre kultur- og un-
dervisningsinstitutioner i kommunen, hvilket g@r sig
geeldende bade for undervisningsdelen men i saer-
deleshed ogsa for fritidsdelen.

Foraeldre med szerlige kompetencer eller viden invi-
teres med i savel undervisningen som fritidsdelens
aktiviteter.

Seerligt har skolen et musikliv med kor og brass-
band. Der er et samarbejde med Sejs Svejbaek Kirke
om julekoncert, ligesom skolens brassband samar-
bejder med Sejs Blaeserne.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3.2.  Samarbejdet mellem skole og hjem

Formalet med samarbejdet mellem skole og hjem er at skabe rammer, der sikrer hver enkelt elev bedst mulig
lzering og trivsel og skaber klarhed over, hvordan skole og hjem understgtter dette i faellesskab.

Skolebestyrelsen gnsker, at der skal vaere en hgj grad af foraeldreinddragelse pa Sejs Skole. Det betyder, at der
er fokus pa et gensidigt, forpligtende samarbejde mellem skole og hjem i de enkelte klasser. Dette samarbejde
er en vaesentlig forudsaetning bade for det enkelte barns trivsel og leeringsudbytte, men ogsa for klassen som
helhed.

Vi har udarbejdet en pjece, med titlen “Sammen skaber vi et godt skoleliv”, hvor bade principper og praksis er
beskrevet. Denne kan ogsa tilgas online via fglgende link:

Praksis i forbindelse skolehjem samtaler

Tilbage til indholdsfortegnelsen
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3.3.  Underretning af hjemmene om elevernes udbytte af

undervisningen, herunder elevplaner

Principper:

Formalet med underretning af hjemmet om ele-

vens udbytte af undervisningen er at sikre forael-
drene Ipbende og fyldestggrende orientering om
deres barns faglige og trivselsmaessige udvikling.

Underretning af hjemmet om elevens udbytte af
undervisningen skal sikre foraeldrene et grundlag
for at bidrage til deres barns lzering og trivsel.

Underretning af hjemmet om elevens udbytte af
undervisningen er fyldestggrende og tilpasset for-
xldrenes forskellige forudsaetninger.

Underretning af hjemmet om elevens udbytte af
undervisningen hjalper skolen og forzeldrene til
sammen at forebygge og Igse faglige og trivsels-
maessige problemer.

Elevplanen er en del af underretningen af hjemmet
om elevens udbytte af undervisningen. Den giver
foraeldrene og eleven et fyldestggrende billede af
elevens faglige udbytte og trivsel.

Elevplanen er med til at sikre, at alle elever udfor-
dres i forhold til deres niveau.

Skolen tilstraeber at give foreeldrene en Igbende og
fyldestggrende viden om elevens udvikling i fagene
hvert ar med udgangspunkt i den oversigt, som mi-
nisteriet har udarbejdet, idet ikke alle fag indgar i
elevplanen hvert ar.

Skolen tilstraeber at give foraeldrene viden om,
hvordan de i hjemmet kan stgtte deres barns lze-
ring.

Skolen sikrer, at elevplanen opdateres mindst en
gang om aret.

Skolen tilstreeber, at elevplanerne giver et fyldest-
gorende billede af den enkelte elevs faglige udbytte
og trivsel samt af de konkrete mal, der seettes for
elevens udvikling

Skolen tilstreeber, at indholdet i elevplanen bygger
pa samtaler med eleven.

Praksis:

Der udarbejdes hvert ar en ny elevplan med afsaet i
den gamle. Planen bygger pa samtaler med ele-
verne og pa de erfaringer leererne har med den en-
kelte elev. Der afholdes en skole-hjem-samtale for
alle elever hvert ar, og derudover samtaler efter
behov.

Pa 8. 0g 9. argang ger der sig seerlige forhold geel-
dende, idet eleverne arbejder med uddannelsespla-
ner og bliver uddannelses-paratheds-vurderet.
Disse dokumenter erstatter i nogen grad elevpla-
nen.

Der er lovaendringer pa vej, idet elevplanen skal er-
stattes af en meddelelsesbog, som vi pt. ikke ken-
der fordringerne i bade med hensyn til indhold og
format. Indtil det er afklaret, arbejder vi videre med
at udvikle pa vores lokale elevplan.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




Skolen tager, i sin orientering af foraeldrene om ele-
vens udbytte af undervisningen, hensyn til forzel-
drenes forskellige forudsaetninger.

Forzeldrene tilstraeber at have en Igbende dialog
med deres barn om barnets mal og udbytte af un-
dervisningen.

Foraldrene fglger efter bedste evne op pa indga-
ede aftaler om, hvordan de skal stgtte deres barns
leering.

Forzeldrene tilstraeber at holde sig orienteret om
indholdet i elevplanen.

Tilbage til indholdsfortegnelsen
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3.4,
nale

Principper:

Formalet er at sikre hgjst mulig laering og trivsel
blandt eleverne samt sikre et fagligt og socialt ud-
viklende miljg for det paedagogiske personale — lze-
rere, peedagoger og peedagogmedhjzlpere.

Al fagopdelt undervisning varetages sa vidt muligt
af lzerere med undervisningskompetence i de fag,
de underviser i.

Det tilstraebes, at der er en hgjt kvalificeret vareta-
gelse af de opgaver, der ligger ud over den fagop-

delte undervisning, fx AKT, leesevejledning, under-
stgttende undervisning, samarbejde med eksterne
parter, mv.

Det tilstreebes, at medarbejderteams sammensaet-
tes mangfoldigt med hensyn til eksempelvis ancien-
nitet, alder, kgn, etnicitet.

| fordeling af arbejdsopgaver skal der sa vidt muligt
legges vaegt pa vurderinger af opgavens indhold og
omfang, medarbejderens erfaring og kompetence
samt klassens sammensaetning.
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Arbejdets fordeling mellem lzererne og andet paedagogisk perso-

Praksis:

Med udgangspunkt i det eksisterende personale,
fordeles opgaverne, idet vi tilstreeber at alle medar-
bejdere kommer til at arbejde med de opgaver,
som de er kompetente til og braender for. Dette fo-
regar i en aben proces, hvor alle far mulighed for at
byde ind. Ledelsens samlede kendskab til skolens
opgaveportefglje inddrages. Det er et motto, at in-
tet er pa plads fgr alt er pa plads.

Forud for dette er der afholdt individuelle samtaler
med ledelsen, hvor gnsker om kompetenceudvik-
ling og @&ndringer af opgaveportefgljen drgftes. Pa
baggrund heraf sammenszetter ledelsen teamene.
Beslutningen behandles i MED-udvalget saledes at
der efterfglgende kan foretages justeringer. | til-
faelde af, at der skal ansattes nyt personale orien-
teres der om, hvilke fagomrader ledelsen gnsker at
styrke, saledes at den samlede opgavelgsningen bli-
ver sa professionel som muligt.

Der er lavet retningslinjer i MED-udvalget, som an-
viser processen med fordelingen af opgaverne.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




3.5.
sendelse i praktik m.v.

Feellesarrangementer

Principper:

Formalet med feellesarrangementer for eleverne i
skoletiden er at bidrage til skoledagens variation,
understgtte elevernes faglige, personlige og sociale
udvikling og styrke sammenhaengskraften pa sko-
len.

Skolens ansvar

Skolen tilstreeber, at maerkedage og hgjtider mar-
keres og fejres i feellesskab.

Skolen tilstraeber at tilbyde fallesarrangementer
med aktiviteter og forestillinger til alle klassetrin.

Skolen tilstraeber at afholde morgensamling som et
dagligt eller ugentligt samlingspunkt afdelingsvis.

Ekskursioner og lejrskoler

Principper:

Formalet med ekskursioner og lejrskoler er at bi-
drage til skoledagens variation, understgtte elever-
nes faglige, personlige og sociale udvikling, styrke
sammenhaengskraften pa skolen og mellem skolen
og samfundet.

Skolens ansvar

Skolen tilstreeber, at elever og forzeldre er informe-
rede om planlagte ekskursioner i god tid — bade i
forhold til praktiske omstaendigheder og leerings-
mal.

Skolen tilstreeber at afholde alle udgifter i forbin-
delse med ekskursioner og lejrskoler.
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Feellesarrangementer for eleverne i skoletiden, lejrskoleophold, ud-

Praksis:

Vi samler hele skolen pa en raekke dage i Ipbet af
skolearet, hvor vi synger eller laver anden aktivitet
sammen: Fgrste skoledag, motionsdagen, spil
dansk dagen, juleklippedagen, sidste skoledag in-
den jul, skolefesten, sidste skoledag inden sommer-
ferien og evt. andre dage.

| indskolingen og mellemtrinnet tilstreebes morgen-
samling daglig. | udskolingen er der feellessamlinger
lejlighedsuvis.

| Ipbet af skolearet har vi besgg af forskellige aktg-
rer, som praesenterer noget for en eller flere klas-
ser, en afdeling eller hele skolen. Det kan veere mu-
sik, en forfatter, en sezerlig person med en szerlig er-
faring, en teaterforestilling eller lign.

Tilbage til indholdsfortegnelsen

Praksis:

Vi tager pa lejrskole pa Ahl Hage pa 5. argang med
3 overnatninger og 9. argang tager pa en tredage-
stur, som nogle gange veksles til en 4 dages tur,
hvis foraeldregruppen beslutter at indsamle de mid-
ler, der skal til, for at betale differencen mellem en
tur 3 dages tur og en 4 dages tur.

Vi tager pa mange ekskursioner pa naesten alle ar-
gange. Det er bade til den omkring liggende natur,
til andre institutioner med faglige tilbud (Aqua, mu-
seer, ungdomsuddannelser, Campus Bindslev, bibli-
oteket, biografen og private virksomheder osv.)



Tilbage til indholdsfortegnelsen

Skolen tilstreeber, at eventuel betaling af kostpenge
til ekskursioner eller lejrskole kommer pa dagsorde-
nen til et foreeldremgde.

Skolen tilstreeber, at niveauet for elevernes lomme-
penge pa ekskursioner og lejrskoler kommer pa
dagsordenen for et foreldremgde.

Skolen tilstraeber, at alle er pa lejrskole to gange i
Igbet af deres skoletid.

Skolen tilstreeber at inddrage forzeldrene i planlaeg-
ning af og evt. deltagelse i ekskursioner og lejrsko-
ler, nar det er relevant.

Skolen tilstraeber, at klassens primzere personale
deltager i lejrskolerne.

Skolen tilstraeber, at der deltager voksne af hvert
ken i lejrskolerne.

Alle klasser kan oprette klassekasser, hvortil forael-
dre og elever evt. i samarbejde med skolen kan ind-
samle midler til formal, der gar ud over, hvad der
normalt kan finansieres af skolens budget.

Tilbage til indholdsfortegnelsen

Praktik og brobygning
Principper:

Formalet med praktik og brobygning er, i videst
muligt omfang, at ggre eleverne klar til ungdoms-
uddannelse.

Skolen tilstreeber, at alle elever kommer i praktik i
9. klasse.
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Praksis:

Dette arbejde planleegges af UU i samarbejde med
skolen, idet vi bakker op om alle de planlagte aktivi-
teter. Derudover laver vi szrlige aftaler for enkelte
elever, som i sin enkelthed gar ud p3, at man et an-
tal dage eller timer opfylder sin undervisningspligt
ved at veere i praktik pa en arbejdsplads, for at
styrke den enkelte elevs motivation og derved
fremme laering og trivsel



Skolen tilstraeber, at der i samarbejde med Ung-
dommens Uddannelsesvejleder opsaettes mal for
alle praktik- og brobygningsforlgb.

Skolen tilstreeber at stgtte eleverne og inddrage
foraeldrene i at finde og veelge relevante praktikste-
der og brobygningsforlgb.

Foreeldrenes ansvar

Forzeldrene bakker op om elevernes deltagelse i
praktik og brobygning.

Forzeldrene tilstraeber at hjeelpe hinanden og sko-
len med at finde praktiksteder til eleverne.

Tilbage til indholdsfortegnelsen
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3.6.

Principper:

Formalet med Skolefritidsordningen er at skabe en
tryg, meningsfuld og varieret dag for eleverne og
styrke elevernes alsidige, sociale og personlige udvik-
ling.

Skolefritidsordningen tilbyder aktiviteter, der balan-
cerer hensynet til den samlede gruppe og den enkelte
elevs behov.

Skolefritidsordningen tilbyder eleverne aktiviteter,
der stimulerer nysgerrighed, leg og faellesskab.

Skolefritidsordningen tilstraeber, at eleverne dagligt
tilbydes relevante udendgrs aktiviteter og beveegel-
sesaktiviteter med opmarksomhed pa at udnytte fa-
ciliteter og ressourcer i lokalomradet.

Skolefritidsordningen samarbejder i relevant omfang
med foraeldrene, f.eks. klassens kontaktforaeldre, om
den overordnede tilrettelaeggelse af aktiviteterne.

Skolelederen tilstraeber, at skolefritidsordningens

mal, aktiviteter og indsatser for det kommende ar
praesenteres for foraeldrene ved skolearets begyn-
delse.

Skolefritidsordningens personale bidrager til elever-
nes elevplaner i forhold til elevernes alsidige, sociale
og personlige udvikling og deltager i skole-hjem-sam-
talerne pa 0. og 1. argang og derudover efter behov.

Skolefritidsordningen er en aktiv part i brobygningen
mellem bgrnehave og bgrnehaveklasse.

Personalet i skolefritidsordningen samarbejder med
skolens gvrige personale om at sikre elevernes trivsel.

Kommunikationen mellem skolefritidsordningen og
hjemmene fglger skolens princip for kommunikatio-
nen mellem skole og hjem og er sdledes kendetegnet
ved, at bade skolefritidsordningen og foraeldrene
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Skolefritidsordningens virksomhed

bestraeber sig pa at kommunikere rettidigt og direkte
til hinanden med fokus pa fremme af bgrnenes triv-
sel.

Praksis:

Ingen aktuel beskrivelse til dette dokument. Nar prin-
cippet er vedtaget, udarbejdes beskrivelsen for prak-
sis.

Tilbage til indholdsfortegnelsen




