Skolebestyrelsesmgde - Sejs Skole tirsdag den 25.03.25
klokken 19.30-21.30
Mgdet afholdes i mgdelokalet ved kontoret.

Kommende mgdedatoer: 30.4., 26.5. og 19.6.

Afbud: Selma, Bastian, Christine, Claus, Carsten, Jens

Dagsorden

1. Orientering i gvrigt

a) Skoleledelsen (bl.a. om juniormesterlaere, byggeprojekter, omradestudier,
og andet)
I Silkeborg Kommune har man besluttet, at juniormesterlzerer kan foregd pa
Ungdomsskolen eller pa egen skole. Sejs Skole vil det fgrste ar henvise til
Ungdomsskolen. Der skal ggres erfaringer i forhold til at f& lavet samarbejdsaftaler
med virksomheder, hvor man er to dage om ugen, samtidig med at man de gvrige
dage skal undervises i minimum dansk og matematik.

I Paskeferien faeldes traeerne mellem den gamle og den nye hal. Fgrste spadestik til
den nye hal er i maj. Den gamle hals gst vaeg skal veere den vestlige vaeg i
cafeteriet, hvilket kraever at vaeggen skal understgttes.

Byggevejen kommer til at gd over den nye p-plads, s& den tunge trafik kommer
ikke op langs bakken ved hallen. Det medfgrer, at der er lidt mere plads til cykler og
gaende.

I forhold til udbygning af skolen er vi i gang med at f& kvalificeret det oplaeg, der er
lavet til Ide og programudvalget.

De 70mio, der er til byggeriet, skal ogsa afholde de midlertidige udgifter til blandt
andet pavilloner. Da tandlaegeklinikken bliver ledig efteraret 2025, kan vi vente med
at skulle have pavillon til august 2026.

Skolens udbygning er bundet af lokalplanen og de udpegede byggefelter. Det
samme er idraetsforeningen. Der er undersggelser i gang i forhold til, om man
alligevel kan f3 flyttet tennisbanerne.

Der spgrges ind til om skolebestyrelsen kan praege udenomsarealerne.

Lokalradet gnsker ogsa en opmaerksomhed i forhold til den grgnne profil.

Der er aktiviteter i gang ved De sma fisk og ogsa ved Nylgkke. Der er dbning af de
nye faciliteter ved De sma fisk i fordret.

Der har veeret et mgde i Neertforbundet. Jesper har skrevet og udsendt en
opsummering af drgftelserne. Der blev ikke peget pa sa mange tiltag ud over nogle
tanker i forhold til skole og klub. Naerforbundet holder et foredrag med Imran



Rashid (som har skrevet "Sluk”). Forzeldreforeningen har nogle billetter, som
ansatte pa skolen kan f3, sa de har mulighed for at deltage.

Der spgrges ind til, hvor mange der deltog i mgdet og hvor bred reprasentationen
var. Den var nok ikke s3 stor.

Opmeaerksomhed pa balancen i digitaldannelse.

Neertforbundet vil gerne have mange perspektiver pa drgftelserne.

Bestyrelsen taenker, at Neertforbundet kan vaere en interessant sparringspartner.

Der er mange forhold i digitaldannelse, som bestyrelsen gnsker mulighed for at
drgfte.

b) Skolebestyrelsesformanden
I forbindelse med kommunevalget arbejdes der pa et mgde i samarbejde med
laererforeningen og skolebestyrelserne.
Jesper har sendt et bekymringsbrev til Silkeborg Kommune i forhold til det
markante Igft pd 7%, som er endt ud med en besparelse pa ca.2%.
Kristian har lavet en henvendelse for at fa de nye tal som viser, hvor skaevvredet
tildelingerne er til de enkelte skoler i kommunen.

c) Andre
Carsten stiller op til byradet for radikale venstre til det kommende byradsvalg.

2. @konomi og Budget

Kristian giver en endelig status pa, hvordan regnskabet for 2024 endte. Derudover
fremlaegges skolens forslag til budget for 2025. Grundlaeggende far skolen tildelt gkonomi i
forhold til elevtallet. Og her er der to elevtal, som spiller ind. Nemlig elevtallet 5.9.2024 og
elevtallet 5.9.2025. Sidstneevnte kender vi ikke pracis, men vores tildeling bliver
efterreguleret, ndr tallet kendes. De to tal er hhv. 729 og forventeligt 745.

Ligeledes far vi tildelt gkonomi til fritidsdelen pr. indmeldt elev. Og her lzener vi os op af
erfaringer fra de sidste mange ar. Vi far reguleret tildelingen maned for maned. Men vi
plejer at have en indmeldelsesprocent i sfo p& 98-99% og i klub pd 80-90% (aftagende
over et skoledr).

Alt i alt er over 95% af alle tildelte midler bundet til Ignudgifter.

a) Orientering om status p§ regnskab for 2024
I 2024 endte skolen med at nedbringe gzelden til kr. 1.050.000. Geelden opstod i
forbindelse med den tidligere renovering.

b) Sporgsmél til punkt a

c) Fremlaeggelse af budgetforslag for 2025
Kristian gennemgar forslag til budget for hhv. undervisningsdelen og fritidsdelen
Der er tildelt i alt kr. 46.607.000.
I det forventede budget er der ingen andringer i det ansatte personale. Der er én, der
gar pa barsel og to der kommer tilbage.
Der er 5% af de samlede midler, som er tildelt til andet end lgnninger. De skal daekke
alle gvrige udgifter til undervisningsmidler, aktiviteter, anskaffelser, transport,



administration etc.
Det forventede budget ligger med et resultat pa et lille underskud pa kr. 142.000.

d) Sporgsmél og droftelse

e)

3.

Der spgrges ind til om der er bekymringer i forhold til budgettet.

Det ma siges, at skolen er presset i forhold til at fa det hele til at haenge sammen.

Det kraever meget af personalet pa skolen, at kunne levere et tilbud, s elevernes
lzering og trivsel fortsat understgttes, og Igfteevnen fortsat er til stede pa trods af, at de
skal ggre det for forholdsmaessigt faerre kroner pr elev end pd andre skoler.

I forbindelse med Folkeskolens kvalitetsprogram er der meget fokus pa timebanken.
Sejs Skoles timebank er lille sammenlignet sammen med andre skoler.

Drgftelse af hvad der sker, hvis man stemmer nej til et budget. Det har man ikke
erfaringer for fra tidligere.

Overvejelser omkring, hvad der skal til, hvis man skal have et budget, hvor der er
midler til det gnskede. Kan man beskrive drammebudgettet?

Der spgrges ind til, om der kan saettes tal pa, hvor stor den nye udsathed er, og hvor
meget det kraever af ressourcer.

Kan personalet tilkendegive, hvad de kunne gnske sig - fx eftervidereuddannelse,
bedre vilkar til at Igse opgaven kvalificeret etc.

Opmaerksomhed pa hvad et gget underskud kan medfgre pa den lange bane.

Kan man signalere den manglende budgettildeling?

Det kan maske synligggres ved at lave en oversigt over, hvor mange elever hver
laerer/paedagog skal forhold sig til, hvor mange forzeldrene, som laererne skal forhold
sig til, og det samme pa leder-personale niveau. Det kunne veaere godt at have et
skema, som kan beskrive den ratio, som er p‘a’l flere niveauer.

Beslutning

Det er vigtigt, at der fortsat bliver afgivet hgringssvar i forhold til budget, og at der er
en opmaerksomhed p3, at der er et personale, der bliver slidt over tid, hvis de fortsat
skal Igse opgaven kvalificeret for faerre midler.

Det er blev sagt i mange sammenhange gennem arene.

Budgettet godkendes ikke i aften. Der er behov for at have et gnskebudget, som
afspejler de gnskede behov - det faktiske, realistiske behov. Man kan ligeledes have et
gennemsnitsbudget (lavet ud fra den gennemsnitlig tildeling til elever i Silkeborg
kommune)

Dermed kan man illustrere, hvorfor der er bekymring for det mulige budget.

Karakterer pa 6. og 7. drgang



Vi skal szerligt tage stilling til i skolebestyrelsen, om vi vil indfgre karakterer for 6. og 7.
8rgang. Pt. er det kun i 8. og 9. 8rgang, vi anvender karakterer. Skolebestyrelsen skal tage
stilling til muligheden, idet det kan indfores under forudsaetning af, bdde bestyrelse og ledelse
onsker dette.

a) Fremlaeggelse af ledelsens holdning v/Kristian
Skolens ledelse gar ikke ind for karakterer i 6. og 7.
Eleverne bliver i forvejen malt og vejet i mange sammenhaenge, og det giver ikke et
konstruktivt fokus i samarbejdet omkring elevernes laering og trivsel.

b) Droftelse og spargsmél
Det tilkendegives, at det ikke er et gnske, at der skal gget fokus pa karaktergivning.
Den formative evaluering har mange kvaliteter.

c) Beslutning om skolebestyrelsens holdning.
Skolebestyrelsen er opmaerksomme pa de forskellige nuancer og bakker ledelsens
holdning op.

4. Skoledrets planlagning
KM giver en status p8 skole8rets planlaegning, herunder forventninger til ansaettelser m.m.

a) Orientering ved KM
b) Spargsmél

Udsaettes

5. Principper

Siden de geeldende principper for skolens virksomhed blev lavet med tilhgrende beskrivelse af
praksis, er der kommet e&endringer i loven og der kommer aendringer fremover. Kristian
fremlaegger, hvor der er sket tydeligst aendring i vores praksis med ny beskrivelse af den og
ligeledes forslag til, hvordan principperne p8 de udvalgte omr8der kan aendres. Det skal s
droftes p§ madet og tages op igen til endelig vedtagelse p8 et af de kommende mader inden
sommerferien. De geeldende principper kan findes her:

Sejs Skoles vaerdigrundlag, principper og praksis

a) Praesentation af udvalgte omrdder, hvor praksis er aandret med ny beskrivelse
v/Kristian

b) Praesentation af forslag til, hvad principperne kan aendres til

c) Droftelse af forslaget fra punkt b

d) Beslutning om, hvordan de endelige principper skal udarbejdes og hvorn8r de skal
vedtages (hvilket kommende mgde)

Udsaettes


https://sejs.aula.dk/vaerdigrundlag-principper-og-praksis

6. Punkter til kommende mgder
Punkt 4 og punkt 5
Budget
Orientering om projekt Fzelles om bgrn- og unge

7. Evt.
Peter orienterer om, at der er flere, der kommer til optagelsesprgve ved
Ungdomsuddannelserne, fordi de mangler valgfagseksamen.



